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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α' 

Ίδρυση - Επωνυµία - Σκοπός - Μέσα 

 

Άρθρο 1ο 

Ίδρυση - Επωνυµία 

 Ιδρύεται στα Γιαννιτσά Σύλλογος των Αποφοίτων µαθητών του 3ου Γενικού 

Λυκείου Γιαννιτσών «Αικατερίνη Βαρελά», καθώς και όλων των αποφοίτων του 

Σχολείου µε τον εκάστοτε τίτλο του από της ιδρύσεώς του το 1998 και εξής, µε την 

επωνυµία "Σύλλογος Αποφοίτων 3ου Γενικού Λυκείου Γιαννιτσών «Αικατερίνη 

Βαρελά»", που αποτελεί νοµικό πρόσωπο µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα µε έδρα τα 

Γιαννιτσά και γραφεία αυτά του Λυκείου. 

Άρθρο 2ο 

Σκοποί του Συλλόγου 

  

Σκοποί του Συλλόγου είναι: 

1.  Η διατήρηση, σύσφιξη και ανάπτυξη των σχέσεων των αποφοίτων του Σχολείου. 

2.  Η ανάπτυξη πρωτοβουλίας για την υποστήριξη του εκπαιδευτικού ρόλου του 

Σχολείου µέσω της συνεργασίας µε τη διοίκησή του και το εκπαιδευτικό δυναµικό. 



3.  Η στενή συνεργασία των µελών του Συλλόγου µε τις τοπικές αρχές για την 

προώθηση κάθε µέτρου που θα στοχεύει στην βελτίωση των υποδοµών του Σχολείου. 

4.  Η ανάπτυξη πρωτοβουλιών για την συµπαράσταση στους µαθητές του Σχολείου 

σε µορφωτικό και κοινωνικό πεδίο. 

5.  Η παροχή κινήτρων για την ανάπτυξη της ευγενούς άµιλλας των µαθητών και η 

βράβευση επιδόσεων στα µαθήµατα και στο ήθος.  

6.  Η διατήρηση και διάδοση της πολιτιστικής µας κληρονοµιάς. 

7.  Η προώθηση και ανάπτυξη του σχολικού αθλητισµού. 

8.  Η συστηµατική και επιστηµονική υποστήριξη της εκπαίδευσης των µαθητών 

σύµφωνα µε  τις αρχές της Δηµοκρατίας. 

9. Η νόµιµη έκδοση πάσης φύσεως εντύπων προς επίτευξη των ως άνω σκοπών. 

10. Η διοργάνωση πολιτιστικών, φιλανθρωπικών, κοινωνικών, επιστηµονικών, 

πνευµατικών εκδηλώσεων καθώς και η δηµιουργία κατάλληλων χώρων για τις 

εκδηλώσεις 

  

Άρθρο  3ο 

Μέσα 

  

Η επίτευξη των σκοπών του Συλλόγου µπορεί να επιδιωχθεί µε κάθε νόµιµο και 

πρόσφορο µέσο που θα έχει σχέση µε τους εκπαιδευτικούς του Σχολείου, τον 

εκάστοτε Σύλλογο Γονέων και Κηδεµόνων, τις Δηµοτικές Αρχές και κάθε αρµόδιο 

κρατικό φορέα. Τα µέσα για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών είναι: 

1. Η ενηµέρωση των µαθητών που αποφοιτούν από το σχολείο για τους στόχους του 

Συλλόγου, µε σκοπό την διαρκή πλαισίωση του Συλλόγου µε νέα µέλη.  



2. Η ανάπτυξη µόνιµων σχέσεων συνεργασίας µε τους εκπαιδευτικούς, τα µαθητικά 

συµβούλια, την Τοπική Αυτοδιοίκηση και τους άλλους φορείς της περιοχής. 

3.  Η στενή συνεργασία του Συλλόγου µε άλλους Συλλόγους που έχουν παρόµοιους 

σκοπούς στο καταστατικό τους.  

4.  Η οργάνωση διαλέξεων, οµιλιών, συγκεντρώσεων, εκδηλώσεων, εκδροµών, κλπ. 

5.  Η προκήρυξη και απονοµή βραβείων (υλικών-ηθικών) για εξαίρετες πράξεις και 

επιδόσεις µαθητών. 

6.  Οι παραστάσεις και η υποβολή υποµνηµάτων στους αρµοδίους για την ενηµέρωση 

τους και τη λύση των προβληµάτων του Σχολείου καθώς και η χρήση κάθε µέσου 

δηµοσιότητας. 

7.  Κάθε άλλη νόµιµη ενέργεια και δραστηριότητα που θα αποβλέπει στην  επίτευξη 

των  σκοπών του Συλλόγου. 

  

Την ευθύνη για την οργάνωση και επιτυχία των σκοπών και δραστηριοτήτων του 

Συλλόγου έχει το Διοικητικό Συµβούλιο µε τις αποφάσεις του. 

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Μέλη – Πόροι – Υποχρεώσεις – Δικαιώµατα 

  
Άρθρο  4ο 

Μέλη του Συλλόγου 

  

Τα µέλη του Συλλόγου διακρίνονται, σε τακτικά και επίτιµα.  

Τακτικά µέλη είναι όλοι οι απόφοιτοι του 3ου Γενικού Λυκείου Γιαννιτσών 

«Αικατερίνη Βαρελά», καθώς και όλων των αποφοίτων του Σχολείου µε τον 



εκάστοτε τίτλο του από της ιδρύσεώς του το 1998 και εξής, µετά την συµπλήρωση 

του 18 έτους. της ηλικίας τους. Τα µέλη αποδέχονται ανεπιφύλακτα το ισχύον 

εκάστοτε καταστατικό και είναι ταµειακώς εντάξει, έχοντας καταβάλει την  ετήσια 

συνδροµή τους. 

Επίτιµα µέλη µπορούν να εγγραφούν, κατόπιν απλής αιτήσεώς τους, α) οι 

διατελέσαντες και διατελούντες Διευθυντές, Υποδιευθυντές και καθηγητές του 

Σχολείου β) οι γονείς και κηδεµόνες που διετέλεσαν µέλη του Δ.Σ. του Συλλόγου 

Γονέων και Κηδεµόνων και γ) πρόσωπα που µε την γενικότερη δράση τους 

προσέφεραν στο Σύλλογο εξαιρετικές υπηρεσίες ή είναι καταξιωµένες 

προσωπικότητες στην πνευµατική, καλλιτεχνική, επαγγελµατική, επιστηµονική και 

κοινωνική ζωή του τόπου. Στην τρίτη περίπτωση η αίτηση εγκρίνεται µε απόφαση 

της Γ.Σ. 

Η εκπροσώπηση των µελών στις διαδικασίες που προβλέπονται στο παρόν 

καταστατικό, µέσω άλλου προσώπου, επιτρέπεται µόνο κατόπιν έγγραφης νοµίµως 

επικυρωµένης εξουσιοδότησης ή συµβολαιογραφικού πληρεξουσίου. 

Η ετήσια συνδροµή θα καθορίζεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του 

Συλλόγου.  

  

Άρθρο  5ο 

Πόροι του Συλλόγου 

  

Οι πόροι του Συλλόγου είναι: 

1. Η ετήσια εισφορά των  µελών που καθορίζεται από το Δ. Σ. και εγκρίνεται από τη 

Γ.Σ., καθώς και το "δικαίωµα" εγγραφής των µελών. 

2. Οι έκτακτες εισφορές, για κάλυψη  επειγουσών αναγκών, που αποφασίζονται από 

τη Γεν. Συνέλευση, καθώς και οι προαιρετικές εισφορές.  



3. Οι εισπράξεις από διαλέξεις, γιορτές, εκθέσεις, λαχειοφόρες αγορές, κ.λ.π.  

4. Οι δωρεές, κληρονοµιές, επιχορηγήσεις από διαφόρους φορείς και παροχές από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο.  

5. Κάθε άλλο έσοδο που προέρχεται από νόµιµη αιτία. 

  

Άρθρο  6ο 

Δικαιώµατα - υποχρεώσεις - παύση ιδιότητας  των  µελών 

  

1.  Τα τακτικά µέλη του Συλλόγου, τα ταµειακώς εντάξει, δικαιούνται να µετέχουν σ' 

όλες τις εκδηλώσεις και τις Γενικές Συνελεύσεις του Συλλόγου, να ελέγχουν τις 

πράξεις της Διοίκησης και να εκφράζουν ελεύθερα τη γνώµη τους σε κάθε θέµα. 

2.  Τα τακτικά µέλη έχουν το δικαίωµα να εκλέγουν και να εκλέγονται. Για την 

άσκηση όµως του δικαιώµατος αυτού πρέπει να είναι ταµειακώς εντάξει προς το 

Σύλλογο, αλλιώς στερούνται του παραπάνω δικαιώµατος. 

3.  Τα µέλη έχουν υποχρέωση να παίρνουν θέση στα θέµατα και προβλήµατα του 

Συλλόγου, να προτείνουν λύσεις, να εγκρίνουν ή να απορρίπτουν προτάσεις και 

γενικά να βοηθούν µε λόγο ή έργο στην επιτυχία των σκοπών του Συλλόγου και του 

Σχολείου. 

4.  Όλα τα µέλη είναι ίσα, έχουν ίσα δικαιώµατα και υποχρεώσεις και καταβάλλουν 

τη συνδροµή τους, όπως ορίζει το καταστατικό. 

5.  Το δικαίωµα εγγραφής και ετήσιας συνδροµής των µελών ορίζεται µε απόφαση 

της Γ.Σ. Οποιοδήποτε άλλο ποσό συνδροµής µπορεί να προταθεί µε εισήγηση του 

Δ.Σ. ή και άλλου µέλους της Γ.Σ. 

6.  Το µέλος που παραβαίνει τις διατάζεις του καταστατικού ή αναπτύσσει 

δραστηριότητα αντίθετη µε τους σκοπούς του συλλόγου, διαγράφεται µε απόφασή 



του Δ.Σ., που παίρνεται µε πλειοψηφία των 3/4 των µελών του και τελεί υπό την 

έγκριση της Γ.Σ που έπεται της απόφασης. 

7.  Τα επίτιµα µέλη δικαιούνται να παρίστανται σε όλες τις εκδηλώσεις του Συλλόγου 

και τις Γενικές Συνελεύσεις χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

8.  Τα µέλη που δεν είναι ταµειακώς εντάξει δεν διαγράφονται, αλλά αναστέλλονται 

τα δικαιώµατά τους ως προς τις δραστηριότητες του Συλλόγου µέχρι την πλήρη 

τακτοποίηση των οικονοµικών τους υποχρεώσεων. 

9.  Κάθε µέλος δικαιούται να αποχωρήσει από το Σύλλογο, υποβάλλοντας αίτηση 

προς το Δ.Σ. για διαγραφή του από το µητρώο των µελών. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

 Άρθρο 7ο 

Όργανα του Συλλόγου 

  

Τα όργανα του Συλλόγου είναι: 

1. Η Γενική Συνέλευση 

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο 

3. Η Εξελεγκτική Επιτροπή. 

  

Άρθρο 8ο 

Η Γενική Συνέλευση 

  



α)  Η Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) είναι το ανώτατο και κυρίαρχο όργανο του Συλλόγου. 

Αποφασίζει για κάθε θέµα, ανακαλεί  την εµπιστοσύνη προς το Δ.Σ., και πριν από τη 

λήξη της θητείας του, συµπληρώνει την ηµερήσια διάταξη ή την τροποποιεί. 

Συνέρχεται τακτικά εντός του µηνός Σεπτεµβρίου κάθε χρόνου, µετά από πρόσκληση 

του Δ.Σ., που ανακοινώνεται 8 ηµέρες πριν από τη σύγκλησή της µε τοιχοκόλληση 

στα γραφεία του Συλλόγου ή µε γραπτή πρόσκληση-ανακοίνωση προς τα µέλη. Στην 

πρόσκληση πρέπει υποχρεωτικά να αναγράφονται τα θέµατα ηµερησίας διατάξεως, ο 

τόπος, η ηµέρα και η  ώρα της σύγκλησης. Μετά τη λογοδοσία του Δ.Σ., την υποβολή 

και έγκριση του απολογισµού της οικονοµικής  διαχείρισης του έτους που έληξε, την 

ανάγνωση της έκθεσης της εξελεγκτικής επιτροπής και τη συζήτηση όλων των άλλων 

θεµάτων ηµερησίας διατάξεως, εκλέγεται κάθε δύο χρόνια το Διοικητικό Συµβούλιο 

και η Εξελεγκτική Επιτροπή.  

β)  Έκτακτα η Γ.Σ. συνέρχεται όταν παρίσταται ανάγκη και, ειδικότερα, όταν το 

κρίνει σκόπιµο ο Πρόεδρος ή το αποφασίσει το Δ.Σ. ή όταν το ζητήσει γραπτώς το 

20% των τακτοποιηµένων ταµειακά µελών του Συλλόγου. Στην αίτηση σύγκλησης 

της Γ.Σ. θα πρέπει να αναγράφονται και τα θέµατα που θα συζητηθούν. Στην 

τελευταία αυτή περίπτωση το Δ.Σ. είναι υποχρεωµένο να συγκαλέσει τη Γ.Σ. µέσα σε 

δέκα πέντε (15) ηµέρες από την υποβολή της αίτησης στο Δ.Σ του Συλλόγου. Αν το 

Δ.Σ. δεν ανταποκριθεί, τότε το αρµόδιο Δικαστήριο εξουσιοδοτεί τους αιτούντες να 

συγκαλέσουν οι ίδιοι τη Γ.Σ., ορίζοντας συγχρόνως το Προεδρείο της Γ.Σ. και τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. 

γ)  Για να είναι έγκυρες οι πράξεις της Γ.Σ. πρέπει να υπάρχει απαρτία και θεωρείται 

ότι βρίσκεται σε απαρτία όταν συµµετέχουν σε αυτή τα µισά συν ένα (1/2+1) του 

συνόλου των τακτοποιηµένων ταµειακά µελών του Συλλόγου. Σε περίπτωση µη 

απαρτίας Γ.Σ., τότε συγκαλείται νέα Γ.Σ. την αντίστοιχη ηµέρα της επόµενης 

εβδοµάδας στον ίδιο τόπο, την ίδια ώρα και µε τα ίδια θέµατα ηµερησίας διατάξεως΄, 

χωρίς νέα ειδοποίηση. Τότε θεωρείται ότι η Γ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία όσα µέλη και 

αν παρευρίσκονται. 

δ) Τις εργασίες της Γ.Σ. διευθύνει τριµελές προεδρείο που εκλέγεται µε την έναρξη 

της διαδικασίας, µε ανάταση του χεριού και αποτελείται από τον Πρόεδρο, το 

Γραµµατέα και ένα µέλος. Ο Γραµµατέας εκτελεί και χρέη πρακτικογράφου. Σε 

περίπτωση αδυναµίας του ορίζεται από το προεδρείο της Γ.Σ. άλλος πρακτικογράφος. 



Στην εκλογοαπολογιστική Γ.Σ., που πραγµατοποιείται κάθε δεύτερο χρόνο, εκλέγεται 

και τριµελής Εφορευτική Επιτροπή για τη διεξαγωγή των εκλογών, µε τον ίδιο τρόπο 

που εκλέγεται και το εκάστοτε Προεδρείο. 

ε)  Οι αποφάσεις της Γ.Σ., όταν πρόκειται για θέµατα γενικού ενδιαφέροντος, 

λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων µελών. Η ψηφοφορία γίνεται, 

είτε µε ανάταση του χεριού είτε η µε ονοµαστική ψηφοφορία. Όταν όµως πρόκειται 

για ζητήµατα εµπιστοσύνης και ειδικά προσωπικά θέµατα, τότε η Γ.Σ. µπορεί να 

επιλέξει µυστική ψηφοφορία. Η έγκριση των πεπραγµένων και η εκλογή εφορευτικής 

επιτροπής γίνεται µε ανάταση του χεριού. 

στ)  Η πρώτη τακτική ή έκτακτη Γ. Σ. των µελών, που ακολουθεί αµέσως µετά την 

ίδρυση του Συλλόγου, είναι ενηµερωτική και έχει σκοπό τη διεξαγωγή αρχαιρεσιών 

για την ανάδειξη των τακτικών µελών των Διοικητικών Οργάνων και των 

εκπροσώπων του Συλλόγου. 

ζ)  Η Γ.Σ. αποφασίζει κυριαρχικά για κάθε θέµα που αφορά το Σύλλογο. 

  

Άρθρο 9ο 

Αρµοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης 

  

1.  Εκλέγει το Προεδρείο που διευθύνει τις εργασίες της. 

2.  Εγκρίνει ή απορρίπτει τον απολογισµό του Δ.Σ. 

3.  Αποφασίζει για την έγκριση ή απόρριψη του προϋπολογισµού και απαλλάσσει το 

Δ.Σ. από κάθε ευθύνη, σύµφωνα µε την έκθεση της Εξελεγκτικής Επιτροπής. 

4.  Εκλέγει τα µέλη της Εφορευτικής και Εξελεγκτικής Επιτροπής και του 

Διοικητικού Συµβουλίου. 

5.  Αποφασίζει για τη διαγραφή µελών, ύστερα από σχετική εισήγηση του Δ.Σ. 



6.  Αποφασίζει για την τροποποίηση του Καταστατικού και τη διάλυση του 

Συλλόγου. 

7.  Αποφασίσει για κάθε θέµα που δεν ανήκει ρητά στην αρµοδιότητα άλλου οργάνου 

του Συλλόγου. 

   

Άρθρο 10ο 

Το Διοικητικό Συµβούλιο 

  

1.- Ο Σύλλογος διοικείται από 7µελές Διοικητικό Συµβούλιο, που εκλέγεται από τη 

Γενική Συνέλευση για δύο (2) χρόνια µε µυστική ψηφοφορία. 

2.- Μέλος του Δ.Σ. που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τρεις (3) συνεχείς 

συνεδριάσεις, θεωρείται πως παραιτήθηκε, εκπίπτει της ιδιότητάς του και 

αντικαθίσταται από το πρώτο (1ο) κατά σειρά αναπληρωµατικό µέλος. Σε περίπτωση 

παραίτησης, έκπτωσης ή αποβολής µέλους του Δ.Σ. και µη ύπαρξης 

αναπληρωµατικού, το Δ.Σ. συνεχίζει τις εργασίες του και οι αποφάσεις του είναι 

νόµιµες, εφόσον τα ενεργά µέλη του Δ.Σ. που παραµένουν είναι τουλάχιστον τέσσερα 

(4), αλλιώς συγκαλείται έκτακτη Γ.Σ. για εκλογές και ανάδειξη νέου Δ.Σ. 

3.- Το εκλεγµένο Δ.Σ. σε διάστηµα πέντε (5) ηµερών από της εκλογής του, µε ευθύνη 

του πρώτου σε ψήφους µέλους, συνέρχεται για να συγκροτηθεί σε Σώµα. Αν δεν 

συγκαλέσει το Δ.Σ. ο πρώτος σε ψήφους, τότε αναλαµβάνει την ευθύνη για τη 

σύγκλησή του ο δεύτερος σε αριθµό ψήφων και ούτω καθ' εξής, εντός όµως 

ανατρεπτικής προθεσµίας δέκα (10) ηµερών µετά την εκπνοή του πρώτου 8ηµέρου. 

Στην πρώτη του συνεδρίαση το Δ.Σ. εκλέγει µεταξύ των µελών του µε µυστική 

ψηφοφορία Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, Γραµµατέα, Ταµία και τρία µέλη.  

4.- Το Δ.Σ. συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον δύο (2) φορές το χρόνο και έκτακτα 

όταν το ζητήσουν ο Πρόεδρος ή τρία (3) µέλη του Δ.Σ µε γραπτή αίτηση που πρέπει 

να αναφέρει και τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως. 



5.- Το Δ. Σ. βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα τέσσερα (4)µέλη µεταξύ των 

οποίων ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος. 

6.- Οι αποφάσεις του Δ.Σ. παίρνονται µε πλειοψηφία των παρόντων µελών. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας των µελών υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Οι αποφάσεις 

του Δ.Σ. παίρνονται µε φανερή ψηφοφορία, εκτός από αυτές που σχετίζονται 

απόλυτα µε προσωπικά ζητήµατα ή θέµατα εµπιστοσύνης. Στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. 

µπορούν, ύστερα από απόφασή του, να παρευρίσκονται και πρόσωπα που η παρουσία 

τους εκτιµάται ότι θα βοηθήσει στη λήψη αποφάσεων σε διάφορα θέµατα. Τα 

πρόσωπα αυτά εκφράζουν τις γνώµες τους, χωρίς δικαίωµα ψήφου (π.χ. Διευθυντές 

Σχολείων, κλπ.). Οι συνεδριάσεις του Δ.Σ. µπορεί να γίνονται και ανοικτές µε 

απόφασή του. 

7.- Οι πράξεις του Δ.Σ. δεν µπορούν να έρχονται σε αντίθεση µε τις αποφάσεις της 

Γ.Σ. Όταν ληφθεί απόφαση του Δ.Σ. για θέµα που δεν προβλέπονται από το 

Καταστατικό, αυτή τελεί υπό την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. 

8.- Τα µέλη του Δ.Σ. και των λοιπών Οργάνων και Επιτροπών προσφέρουν τις 

υπηρεσίες τους στο Σύλλογο µε τη θέλησή τους, χωρίς καµιά αµοιβή ή άλλη ωφέλεια. 

9.- Η παράδοση και παραλαβή της διαχείρισης του Συλλόγου από την απερχόµενη 

Διοίκηση στη νέα, γίνεται το αργότερο µέσα σε επτά (7) ηµέρες από την ηµέρα που 

συγκροτείται σε σώµα το νέο Δ.Σ. 

  

Άρθρο 11ο 

Αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου 

  

1.- Το Δ.Σ. ενεργεί και αποφασίζει, σύµφωνα µε το Καταστατικό, για κάθε θέµα που 

ενδιαφέρει και αφορά την εκπλήρωση των σκοπών του Συλλόγου. 

2.- Διαχειρίζεται την περιουσία του Συλλόγου και καθορίζει και εγκρίνει τις δαπάνες, 

τακτικές και έκτακτες. 



3.- Συντάσσει τον απολογισµό δράσης του Δ.Σ. και τον προϋπολογισµό και τα 

υποβάλλει για έγκριση στη Γ.Σ. 

4.- Είναι υπεύθυνο για την πραγµατοποίηση των αποφάσεων της Γ.Σ., που είναι 

υποχρεωτικές γι' το Δ.Σ. και για την τήρηση και εφαρµογή του Καταστατικού. 

  

Άρθρο 12ο 

Ο Πρόεδρος 

  

1.  Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. εκπροσωπεί το Σύλλογο σε κάθε Αρχή. 

2.  Συγκαλεί το Διοικητικό Συµβούλιο στις συνεδριάσεις και τα µέλη του Συλλόγου 

στις Γενικές Συνελεύσεις, σύµφωνα µε όσα ορίζονται από το παρόν Καταστατικό. 

3.  Διευθύνει τις εργασίες του Συλλόγου και προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Δ.Σ., 

κηρύσσοντας την έναρξη και τη λήξη τους, διευθύνει τη συζήτηση, δίνει το λόγο σε 

όποιον τον ζητήσει και τον αφαιρεί από όποιον ξεφεύγει από το θέµα ή 

παρεκτρέπεται. 

4.  Ανακαλεί στην τάξη όποιον δεν συµµορφώνεται µε το Καταστατικό και τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του Δ.Σ. 

5.  Υπογράφει µαζί µε το Γραµµατέα τα κάθε είδους έγγραφα και ανακοινώσεις και 

προσυπογράφει µε τον Ταµία τα εντάλµατα πληρωµών. 

6.  Υπογράφει τα Πρακτικά του Δ.Σ. µαζί µε τα υπόλοιπα παρόντα µέλη της 

συνεδρίασης. 

7.  Λογοδοτεί για τα πεπραγµένα του Διοικητικού Συµβουλίου στη Γενική 

Συνέλευση. 

8.  Είναι υπεύθυνος για τη σωστή και εύρυθµη λειτουργία του Συλλόγου και για την 

τήρηση και υλοποίηση των αποφάσεων της Γ.Σ. 



9.  Βρίσκεται σε διαρκή επαφή και επικοινωνία µε τους Δ/ντές και το Διδακτικό 

προσωπικό του Σχολείου, µε τη Σχολική Επιτροπή και τις αρµόδιες Αρχές. 

Πληροφορείται για τις ανάγκες του Σχολείου και το στηρίζει µε όλους τους 

πρόσφορους τρόπους. 

10.  Ο Πρόεδρος αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύµατός του. 

  

Άρθρο 13ο 

Αντιπρόεδρος 

  

Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, σε όλα τα 

δικαιώµατα και καθήκοντά του και τον βοηθάει στην εκτέλεση των καθηκόντων του. 

  

Άρθρο 14ο 

Γραµµατέας 

  

1.  Διευθύνει το Γραφείο του Συλλόγου (αν υπάρχει) και καταρτίζει µε τον Πρόεδρο 

την ηµερήσια διάταξη των συνεδριάσεων του Δ.Σ. 

2.  Συνυπογράφει µε τον Πρόεδρο τα κάθε είδους έγγραφα, τις προσκλήσεις για τις 

Γεν. Συνελεύσεις, τα εντάλµατα πληρωµών και εισπράξεων, κλπ.  

3.  Τηρεί τις καταστάσεις µητρώου των µελών του Συλλόγου κατά τάξη και στο 

σύνολο, στις οποίες επιφέρει τις σχετικές µεταβολές. 



4.  Τηρεί το βιβλίο εισερχόµενων και εξερχόµενων εγγράφων και αρχείο αντιγράφων 

των εξερχόµενων και των πρωτοτύπων των εισερχοµένων και διεξάγει την 

αλληλογραφία του Συλλόγου. 

5.  Τηρεί το Βιβλίο Πρακτικών των συνεδριάσεων του Δ.Σ. και των Γενικών 

Συνελεύσεων και ευθύνεται για τη σύνταξη των πρακτικών του Δ.Σ. Τηρεί επίσης το 

βιβλίο Πράξεων της Εξελεγκτικής Επιτροπής και το Πρωτόκολλο. 

6.  Φυλάει τη Σφραγίδα του Συλλόγου, τα είδη γραφικής ύλης και το Βιβλίο 

Περιουσίας του Συλλόγου. 

7.- Τον Γραµµατέα βοηθάει και αναπληρώνει, σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας 

του, σε όλα τα καθήκοντα και δικαιώµατά του µέλος του Δ.Σ., που ορίζεται µε 

απόφαση του Δ.Σ. 

  

Άρθρο 15ο 

Ταµίας 

  

1 . Εισπράττει την ετήσια συνδροµή των µελών, τις έκτακτες συνδροµές και κάθε 

ποσό που για οποιοδήποτε λόγο καταβάλλεται στο Σύλλογο µε διπλότυπες αποδείξεις 

που φέρουν  τη σφραγίδα του Συλλόγου ή µε εντάλµατα που υπογράφονται από 

αυτόν, τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα. 

2.  Τηρεί όλα τα βιβλία του Ταµείου και είναι υπόλογος για τη διαχείριση της 

περιουσίας του Συλλόγου. 

3.  Ενεργεί τις εισπράξεις και πληρωµές που ορίζονται από το Καταστατικό ή ύστερα 

από απόφαση του Δ. Σ. 

4.  Καταθέτει στην Τράπεζα για λογαριασµό του Συλλόγου όλες τις εισπράξεις, 

δικαιούται όµως να κρατάει στο Ταµείο του ποσό καθοριζόµενο από το Δ.Σ. για 

αντιµετώπιση αµέσων και επειγουσών δαπανών ή αναγκών του Συλλόγου. 



5.  Αναλαµβάνει χρήµατα από την Τράπεζα ύστερα από απόφαση του Δ.Σ. και µε τον 

τρόπο που αυτό καθορίζει. 

6.  Σε κάθε συνεδρίαση ενηµερώνει το Δ.Σ. για τα οικονοµικά του Συλλόγου. 

7.  Στη Γενική Συνέλευση και µετά τη λογοδοσία για τα πεπραγµένα υποβάλλει τον 

ετήσιο Ισολογισµό και Προϋπολογισµό για έγκριση. 

8.  Όταν απουσιάζει ή κωλύεται στην άσκηση των καθηκόντων του, τον αντικαθιστά 

µέλος του Δ. Σ. µε απόφαση του Δ. Σ. 

9.   Τηρεί τα πιο κάτω βιβλία:  

α)   Βιβλίο εισπράξεως-πληρωµών. 

β)   Αποδείξεις εισπράξεως συνδροµών και   εγγραφών. 

γ)   Αποδείξεις Πληρωµών και όποιο άλλο θα κρίνει σκόπιµο το Δ.Σ. µε απόφασή 

του. 

Όλα τα βιβλία και οι αποδείξεις φέρουν στην τελευταία σελίδα τους τις υπογραφές 

του Προέδρου και του Γραµµατέα µε τη σφραγίδα του Συλλόγου. 

  

Άρθρο 16ο 

Εξελεγκτική Επιτροπή 

  

Ο έλεγχος και η εποπτεία των οικονοµικών και γενικότερα της διαχείρισης του Δ.Σ. 

ανατίθεται σε τριµελή Εξελεγκτική Επιτροπή, που εκλέγεται από τη Γενική 

Συνέλευση ταυτόχρονα µε την εκλογή των µελών του Δ.Σ., η θητεία της είναι δύο (2) 

χρόνια και  αποτελείται από τον Πρόεδρο, το Γραµµατέα και έναν Σύµβουλο (τακτικά 

µέλη) . 



Η Εξελεγκτική Επιτροπή έργο της οποίας είναι ο έλεγχος και η εποπτεία της 

οικονοµικής διαχείρισης του Δ.Σ., µετά τον έλεγχο του ταµείου, των δαπανών και των 

εισπράξεων, υποβάλλει έκθεση για την οικονοµική διαχείριση στη Γ.Σ. Την έκθεση 

αυτή αναπτύσσει στη Γ.Σ. ο Πρόεδρος της εξελεγκτικής επιτροπής. Σε περίπτωση 

που κάποιο από τα µέλη της Ε.Ε. διαφωνεί, συντάσσει χωριστή έκθεση και 

αποφασίζει σχετικά η Γενική Συνέλευση. Στη διάθεση της εξελεγκτικής επιτροπής 

τίθενται από το Δ.Σ., οποτεδήποτε ζητηθούν, τα βιβλία διαχείρισης, τα σχετικά 

έγγραφα και δικαιολογητικά. 

Η εξελεγκτική επιτροπή τηρεί βιβλίο πρακτικών στο οποίο καταχωρούνται τα 

πρακτικά και οι αποφάσεις της για τους ελέγχους, καθώς και οι συντασσόµενες 

εκθέσεις. 

Η εξελεγκτική επιτροπή εκλέγει στην πρώτη µετά την εκλογή της συνεδρίαση τον 

Πρόεδρό της. Εκτός από τα τρία τακτικά µέλη, εκλέγονται από τη Γ.Σ. και δύο (2)   

αναπληρωµατικά, που αναπληρώνουν κατά σειρά επιτυχίας τα τυχόν παραιτούµενα 

τακτικά µέλη. 

Τα µέλη της εξελεγκτικής επιτροπής µπορούν να παρευρίσκονται στις τακτικές 

συνεδριάσεις του Δ.Σ., εφόσον το επιθυµούν, ενώ αποφασίζουν έγκυρα, εφόσον 

ενεργούν από κοινού, τα δύο (2) από τα τρία (3) τακτικά µέλη της. 

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Εκλογές - Εκλογικό Σύστηµα 

  

Άρθρο 17ο 

Εκλογές 

  



1.- Κατά τη λήξη της θητείας των διοικητικών οργάνων γίνονται εκλογές για την 

ανάδειξη  νέων διοικητικών οργάνων. Οι εκλογές των οργάνων αυτών γίνονται 

συγχρόνως, στα πλαίσια της τακτικής Γενικής Συνέλευσης του Σεπτεµβρίου κάθε 

τρία χρόνια. Είναι όµως δυνατό  η Γ. Σ. να ορισθεί  και   άλλη χωριστή  ηµέρα για τη  

διενέργεια των εκλογών, προκειµένου να δοθεί η δυνατότητα ευρύτερης συµµετοχής 

των µελών. Οι αρχαιρεσίες (εκλογές) γίνονται για την ανάδειξη νέου Διοικητικού 

Συµβουλίου και Εξελεγκτικής Επιτροπής. 

2.- Τις εκλογές διεξάγει τριµελής (3) Εφορευτική Επιτροπή µε δύο (2) 

αναπληρωµατικά µέλη (υπό την εποπτεία του Προεδρείου της συνεδρίασης της Γεν. 

Συνέλευσης) που εκλέγεται από τη Γ.Σ. µε φανερή ψηφοφορία (ανάταση χειρός) 

αµέσως µετά το τέλος της λογοδοσίας και την έγκριση των πεπραγµένων του 

απερχόµενου Διοικ. Συµβουλίου. Πριν από την έναρξη της ψηφοφορίας, η 

Εφορευτική Επιτροπή εκλέγει µεταξύ των µελών της τον πρόεδρό της. Τα µέλη της 

Εφορευτικής Επιτροπής δεν µπορούν να είναι υποψήφιοι σε όργανα διοίκησης του 

Συλλόγου. Η Εφορευτική Επιτροπή υποχρεούται να παραδίδει σφραγισµένο το 

εκλογικό υλικό στο νέο Δ.Σ. που προκύπτει από τις εκλογές, µε εντολή να το φυλάξει 

µέχρι την πάροδο προθεσµίας προσφυγών κατά του κύρους των εκλογών και της 

έκδοσης τελεσίδικης απόφασης. 

3-. Στην εκλογή των πιο πάνω οργάνων και εκπροσώπων ψηφίζουν όσα µέλη είναι 

ταµειακά εντάξει την ηµέρα διεξαγωγής των εκλογών. Για την εγκυρότητα των 

εκλογών απαιτείται να ψηφίσουν το µισό συν ένα (½ +1) των ταµειακά 

τακτοποιηµένων µελών.  

4-. Αν δεν επιτευχθεί αυτό, οι εκλογές επαναλαµβάνονται. Στην περίπτωση αυτή, το 

Δ.Σ. του Συλλόγου θεωρείται ότι εκλέγεται νοµίµως µε όσα µέλη ψηφίσουν στις 

εκλογές. 

5-. Υποψηφιότητες για τα όργανα του Συλλόγου µπορούν να υποβληθούν εγγράφως 

στο Δ.Σ. ή στην Εφορευτική Επιτροπή σε προθεσµία που ορίζεται από τη Γ. Σ. 

6-. Το δικαίωµα να εκλέγουν και να εκλέγονται έχουν τα τακτικά µέλη που είναι 

ταµειακά εντάξει. Καταβολή καθυστερηµένων εισφορών µπορεί να γίνει και κατά την 

ηµέρα των εκλογών. 



7-. Τα ψηφοδέλτια µοιράζει στους παρόντες ψηφοφόρους η Εφορευτική Επιτροπή. 

  

Άρθρο 18ο 

Εκλογικό  Σύστηµα 

  

Η ανάδειξη των µελών του Δ.Σ. και της Εξελεγκτικής Επιτροπής γίνεται µε µυστική 

ψηφοφορία. Οι εκλογές γίνονται µε ενιαίο ψηφοδέλτιο και κάθε ψηφοφόρος µπορεί 

να επιλέξει να θέσει µέχρι τρεις (3) σταυρούς προτίµησης. Οι θέσεις του Διοικητικού 

Συµβουλίου και των άλλων οργάνων κατανέµονται µε βάση τον αριθµό σταυρών που 

έλαβε κάθε υποψήφιος.  

Η µυστικότητα της ψηφοφορίας θα εξασφαλίζεται µε φροντίδα της Εφορευτικής 

Επιτροπής (παραβάν, φάκελοι, κάλπη, κλπ.) µε αποµόνωση ενός χώρου, έτσι ώστε να 

µην είναι εµφανές στους τρίτους, πώς ψηφίζει ο εκλογέας. Κάθε εκλογέας µετά την 

εξακρίβωση της ιδιότητάς του ως µέλους και αφού αναγραφεί στον τηρούµενο 

ονοµαστικό κατάλογο ψηφισάντων, ρίχνει το ψηφοδέλτιό του στην κάλπη. 

Μετά το πέρας της ψηφοφορίας, η Εφορευτική Επιτροπή   προχωρεί στη διαλογή των 

ψηφοδελτίων και ανακηρύσσει τους επιτυχόντες κατά τη σειρά της επιτυχίας τους, 

και τους κατατάσσει κατά τη σειρά επιτυχίας τους στα διάφορα αξιώµατα, στα 

διάφορα όργανα του Συλλόγου, καθορίζοντας συγχρόνως τη σειρά των 

αναπληρωµατικών, ανάλογα µε τον αριθµό των ψήφων που πήρε ο κάθε ένας, όπως ο 

νόµος ορίζει. Σε περίπτωση   ισοψηφίας µεταξύ υποψηφίων η Εφορευτική Επιτροπή 

ενεργεί κλήρωση για τη σειρά εκλογής. 

Για το Δ.Σ. εκλέγονται επτά (7) τακτικά µέλη και τα αναπληρωµατικά που έχει 

καθορίσει η Γ.Σ. Για την Εξελεγκτική Επιτροπή εκλέγονται τρία (3) τακτικά και δύο 

(2) αναπληρωµατικά µέλη. 

Η Εφορευτική Επιτροπή συντάσσει πρακτικό για τη διαλογή ψήφων και την 

ανακήρυξη των επιτυχόντων τακτικών µελών του Δ.Σ., της Εξελεγκτικής Επιτροπής, 



καθώς και για τα αναπληρωµατικά µέλη, που υπογράφεται από τα µέλη της και τον 

πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης. Ύστερα το παραδίδει, µε όλα τα σχετικά της 

εκλογής, στον Πρόεδρο του Δ.Σ. µε απόδειξη παραλαβής. Για την εκλογή των µελών 

της Εξελεγκτικής Επιτροπής ακολουθείται η ίδια διαδικασία. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

  

Άρθρο 19ο 

Γενικές Διατάξεις 

  

Ο Σύλλογος έχει σφραγίδα στρογγυλή που απεικονίζει στο µέσον την Αικατερίνη 

Βαρελά και γύρω έχει την επωνυµία του Συλλόγου και το έτος ίδρυσής του. Σε 

περίπτωση διάλυσης του Συλλόγου, η περιουσία του περιέρχεται στη Σχολική 

Επιτροπή του 3ου Γενικού Λυκείου Γιαννιτσών «Αικατερίνη Βαρελά". 

  

Άρθρο 20ο 

  

Το παρόν Καταστατικό τροποποιείται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

βρίσκεται σε απαρτία µε το 1/2 των ταµειακά εντάξει µελών και που αποφαίνεται µε 

πλειοψηφία των 3/4 των παρόντων µελών. 

  

Άρθρο 21ο 

  



Ο Σύλλογος διαλύεται: 

1. Αν τα µέλη του περιοριστούν σε αριθµό κάτω από είκοσι ένα (21). 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε απαρτία και 

πλειοψηφία, όπως ορίζεται και για την τροποποίηση του Καταστατικού στο άρθρο 

22. 

  

Άρθρο 22ο 

  

Ό,τι δεν προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό, ρυθµίζεται από τη Γενική 

Συνέλευση και το Νόµο. 

 

Άρθρο 23ο 

  

Το παρόν καταστατικό αποτελούµενο από 23 άρθρα τροποποιήθηκε και 

κωδικοποιήθηκε από την Γενική Συνέλευση της και εγκρίθηκε κατ’ άρθρο και στο 

σύνολό του.  

       Γιαννιτσά 4 Οκτωβρίου 2010 

Ιδρυτικά Μέλη 

 ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ  ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΥΠΟΓΡΑΦΗ 

1. Δηµητρίου  Αθανάσιος  Μιχαήλ 

2. Καραλής  Δηµοσθένης   Ιωάννης 

3. Μπάτσιος  Χρήστος   Διονύσιος 

4. Πατσαβούδης Χρήστος  Γεώργιος 

5. Παυλίδης  Θεοδόσιος   Συµεών 

6. Δόντσης  Νικόλαος Σωτήριος    



7. Κούλελης    Κων/νος Κων/νος   

8. Χατζητσίνας  Ευγένιος Νικόλαος  

9. Δηµτσούδης  Δήµος  Δηµήτριος  

10. Βενιτσανόπουλος Αθανάσιος  Νικόλαος  

11. Στόλης  Σωτήριος Στυλιανός  

12. Καρατσαλιώτης Ραφαήλ Δηµήτριος 

13. Μουτούδης  Εµµανουήλ Χρήστος  

14. Μικικούδης  Δήµος  Παναγιώτης  

15. Αργυράκης  Αλέξανδρος Δηµήτριος  

16. Ποιµενίδης  Μιλτιάδης Σπύρος  

17. Αναστασιάδου Χριστίνα Δηµήτριος  

18. Γεωργιάδου  Ανδριάνα  Γεώργιος  

19. Σαµαρά  Μαρία  Δηµήτριος  

20. Βεζυρίδου  Βηθλεέµ Κων/νος  

21. Καζακοπούλου Μαρία Γεώργιος  

22. Καπαγιάρογλου Μαρία Ιωάννης  

23. Νικολαϊδου  Παρασκευή Κων/νος  

24. Παπά   Θωµαή  Γεώργιος  

25. Καραβάτση  Μαγδαληνή Κων/νος  

26. Κετίκογλου  Ευµορφία Ιωάννης  

27. Κατσαρού  Αλεξάνδρα Αναστάσιος  

28. Κιτσούκη  Ελένη  Δηµήτριος  

 

 

 

 


